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 المعلومات الشّخصيّة

معـدّل ببتقـدير امتيـاز و؛ م2009ج اللاذقيّـةم إدارة الأعمال_ كليّة الاقتصـاد ججامعـة ـإجازة في الاقتصاد_ قس_ 
  %88.50 قدره

ــةامعة ـماجســتير فــي الاقتصــاد_ اختصــاي التّخرــيج الاســتراتيجي والميــزة التّ افســيّة ججــ_  ؛ م2017ج اللاذقيّ
 ؛ إذ ت اول الباحث في رسالة الماجستير المتغيّرات الآتية:%90معدّل قدره ببتقدير امتياز و

 (.الإدارة الاستراتيجيّة، التَّخطيط الاستراتيجي بأبعاده الخمسة) :الاستراتيجيَّة (1
 .(الاستجابة المتفوّقة لحاجات ورغبات العملاءالجودة المتفوّقة، التَّطوير المتفوّق، ): الميزة التَّ افسيّة (2

ج اللاذقيــةدكتــوراه فــي الاقتصــاد_ اختصــاي إدارة المعرفــة ورلف المــال الاكــري وااصــلا  ااداري ججامعــة _ 
 رات الآتية:ت اول الباحث في لرروحة الدّكتوراه المتغيّ  ؛ إذ%90معدّل قدره ب؛ بتقدير امتياز وم2020

 (.)تشخيص، توليد وتطوير، تخزين وصيانة، النّشر والمشاركة، وتطبيق المعرفة المعرفة:إدارة عمليَّات  (1
 .ال العلائقي(ـال الهيكلي، رأس المـال البشري، رأس المـ)رأس المرلف المال الاكري:  (2
 ارطة الشّواغر(.ـالمعلومات، خ)التَّطوير التّنظيمي، التّدريب، تقويم الأداء، الثّقافة التّنظيميّة، نظام  ااصلا  ااداري: (3

 الأكاديمي في الجامعات الخاصّةالعمل 
ـــوم والتّك ولوجيـــا  جامعـــة قاســـيون  - ـــة تدر ســـيّة: رتـــيف قســـم إدارة _  (2023-2022)عااا م الخاصّـــة للعل عضـــو ةيت
   لأعمال_ كليّة اادارة والاقتصاد.ا

م هجيّة البحث العلمي_ إدارة مشـروعات متوسّـرة : والاقتصاد()كليّة اادارة  تدر ف المقررات الآتية في جامعة قاسيون 
 وصغيرة_ إدارة الموارد البشرّ ة_ اادارة الاستراتيجيّة_ إدارة العمليَّات واا تاج_ لساسيَّات التّسو ق.

 ي.وتسو ق صيدلا _ إدارة مبادئ اادارة: (الصّيدلة + لس ان)كليّة  تدر ف المقررات الآتية في جامعة قاسيون 
 _ كليّة العلوم اادارّ ة والماليّة. عضو ةيتة تدر سيّة الخاصّة اليرموكجامعة  _

إدارة _ والمتوسّــــرة _ إدارة المشــــار ص الصّـــغيرةالمــــدخل إلـــة اادارة؛ (2024-2023)عااا م : تـــدر ف المقـــررات الآتيــــة
 .العامّة اادارة_ _ إدارة الموارد البشرّ ةاا تاجيّة_  ظرّ ة الم ظَّمة العمليَّات

ــررات الآتيــة ــدر ف المق ــات؛ (2025-2024)عاا م : ت ــة الم ظَّمــة_ إدارة المــوارد البشــرّ ة إدارة العمليَّ _ اا تاجيّــة_  ظرّ 
 .لساسيَّات التّسو ق

 : مدخل إلة الأعمال.الخاصّة في جـامعة اليرموك كليّة ة دسة المعلومات والاتصالات_ 
 التّسلسل الوظياي والمهام اادارّ ة

 2009-2002 اللاذقيّة_ مشـرف في السّكن الجامعي_ جامعة 
 2017-2009اللاذقيّة _ رتيف مكتب المتابعة المساتي في المدي ة الجامعيّة_ جـامعة 

 7/9/2022 -27/12/2017اللاذقيّة _ رتيف داترة اله دسة الميكا يكيّة والكهرباتيّة_ جـامعة 

 ؛ ولـم يـتم اسـتكمال ااجـرابات بسـبب التّعاقـد مـص الجامعـات الخاصّـةاللاذقيّـة_ تمَّ التّرشيح لم صب مدير التّ مية اادارّ ـة فـي جامعـة 
 .)تارغ كامل(



 البحوث الم شورة
 .2017عام  (1)، العدد (39)_ المجلد اللاذقيّةدور رسـالة الم ظمة في ب اب الميزة الت افسية_ مجلة جامعـة _ 

عــام  (5)، العــدد (40)_ المجلــد اللاذقيّــة_ دور إدارة المعرفــة فــي عمليّــة تحديــد الاحتياجــات التَّدر بيّــة_ مجلــة جامعــة 
2018. 

 .2018، عـام (40)المجلد  حمي__ دور مترلَّبات إدارة المعرفـة في عمليّة الترو ر التّ ظيمي_ مجلة جـامعة 
 .2019عــام  (5)، العـدد (3)ة التَّدر ب_ مجلـة جـامعـة رـررـوف المجلد _ دور رلف المـال الاكـري في عمليّ 

 .2019عام  (1)، العدد (41)المجلد  اللاذقيّة__ دور رلف المال الاكري في عمليّة تقييم الأداب_ مجلة جامعة 
 .2021، لعام (43)لمجلّد ا حمي__ رلف المال الاكري ودورهُ في عمليّة تحديد الاحتياجات التَّدر بيّة_ مجلة جامعة 

 (1)، العـــدد (6)_ دور اســـتراتيجيَّات إدارة المــوارد البشــرّ ة فــي رلف المــال البشــري_ مجلـــة جـامعـــة رـررـــوف المجلــد 
 .2022عــام 

 .2023عام  (1)، العدد (45)المجلد  اللاذقيّة_مجلة جامعة _ و ر التّ ظيمي علة لداب العاملين_ تأثير عمليّة التَّر
عـام  (6)، العـدد (46)المجلـد  اللاذقيّـة_مجلـة جامعـة _ دور اادارة االكترو يّة في تحسين الأداب الوظياي للعـاملين_ 

2024. 
_ The Impact of Academic Advising on the Academic Achievement of Students at the Faculty of 

Administrative and Financial Sciences at Yarmouk Private University_ Journal of Xi’an Shiyou 

University, Natural Science Edition: Nature Scientific Edition, Vol 22(03), 2026, pp: 22-35. 

عــ ــات البحــث العلمــي ودوره فــي التّ ميــة وا  ادة ااعمــار_ كليّــة الاقتصــاد جـــامعة ـ_ مشـاركة فــي ورشــة عمــل ضــمن فعاليَّ
   .2018عام  اللاذقيّة

 العمليّة والعلميّة في التّدر فالخبرة 
 :اللاذقيّةجامعة  -دتدر ف المقررات الآتية في كليّة الاقتصا

 2018/2019الاصل الأوّل  3س ،_ إدارة التّسـو ق
 2018/2019الاصل الأوّل  4س_  ظم معلومات إدارّ ة، 

 2018/2019الاصل الثَّا ي  3س_ شــراب وتخز ن، 
 2019/2020الاصل الأوّل  4س، _ إدارة الجودة الشّاملة

 2019/2020الاصل الثَّا ي  3س، _ شــراب وتخز ن
 :اللاذقيّةجامعة  -ةتدر ف المقررات الآتية في كليّة اله دسة الميكا يكيّة والكهرباتيّ 

 لقسم اله دسة الرّبية. 2021/2022ا ي _ إدارة المشافي _ الاصل الثَّ 
 :اللاذقيّةجامعة  -والتّسو قالمعهد التّقا ي ادارة الأعمال 

 ـات العامّة.ـ؛ لقسم العلاق2021/2022_ إدارة م شـآت تخصصيّة_ الاصل الثّا ي 
 :ارات علميّة لخرى ـ ش

_ عضو اللج ة التّ ظيميّة في المعرض الخامف للمشار ص التّربيقيّة في كليّة اله دسة الميكا يكيّـة والكهرباتيّـة_ جامعـة 
 .2018عام  اللاذقيّة

_ عضو اللج ة التّ ظيميّة في المعرض السّادف للمشار ص التّربيقيّة في كليّة اله دسة الميكا يكيّة والكهرباتيّـة_ جامعــة 



 .2019عام  اللاذقيّة
_عضو اللج ة التّ ظيميّة في المعـرض التّاسـص للمشـار ص التّربيقيّـة فـي كليّـة اله دسـة الميكا يكيّـة والكهرباتيّـة_ جامعــة 

 2021عام  يّةاللاذق
 ICDL_ الشّهادة الدّوليّة لقيادة الحاسب 

_ تحليل البيا ات ااحصاتيّة للعديد مـن لرروحـات الـدّكتوراه ورسـاتل الماجسـتير؛ باسـتخدام بر ـامل التّحليـل ااحصـاتي 
SPSS. 

 _ مشاركة العديد من الرّلاب في إعداد لبحاث الماجستير والدّكتوراه.
 اللغـات الأج بيّة
 :اللغة اا كليزّ ة

ـادف )متوسّج   2014عـام  اللاذقيّةالمعهد العالي للغـات في جـامعة  %_95(؛ وبمعدّل قدره B_ المستوى السَّ
The Higher Institute of Languages- Lattakia University 

ـــة(، جامعـــة  ـــة )اا كليزّ  ـــة_ وثيقـــة  جـــا  فـــي الاختبـــار المعيـــاري للقيـــد فـــي درجـــة الماجســـتير باللغـــة الأج بيّ  اللاذقيّ
15/3/2014. 

ـــة  ـــة(، جامع ـــة )اا كليزّ  ـــة الأج بيّ ـــدّكتوراه باللغ ـــي درجـــة ال ـــد ف ـــاري للقي ـــار المعي ـــي الاختب ـــة  جـــا  ف ـــة_ وثيق  اللاذقيّ
19/6/2017. 

 .  5/9/2020بار المعياري باللغة )اا كليزّ ة( للتعيين في عضوية الهيتة التّدر سيّة _ وثيقة  جا  في الاخت
 .8/9/2021_ وثيقة  جا  في الاختبار المعياري باللغة )اا كليزّ ة( الخاي بالتعيين في الجامعات الخاصّة 

 .  26/8/2024_ وثيقة  جا  في الاختبار المعياري باللغة )اا كليزّ ة( للتعيين في عضوية الهيتة التّدر سيّة 
 :اللغة الار سيّة

؛ وبتقـدير امتيـاز مـن الق صـليّة الار سـيّة_ المركـز الثّقـافي الار سـي (Niveau Intermédiaire)_ المستوى الخـامف 
عـام  (Centre Culturel Français de Damas_ Antenne de Lattaquié)فـي دمشـق_ فـرل اللاذقيّـة 

2010 
ـــة )الار ســـيّة(، جامعـــة  _ ـــد فـــي درجـــة الماجســـتير باللغـــة الأج بيّ ـــاري للقي ـــار المعي ـــةوثيقـــة  جـــا  فـــي الاختب  اللاذقيّ

30/5/2011. 

 وزارة التّعليم العالي والبحث العلمي

؛ والمتضــمّن السّــما  للــدكتور لــيلان شــهاب 11/4/2022جي تــار   810رقــم  _ قــرار مجلــف التّعلــيم العــالي
محمد، بالتّعيين لو العمل كعضو ةيتة تدر سيّة في قسم إدارة الأعمال وقسم الّ قـل الـدّولي بالأكاديميّـة العربيّـة 

  .للعلوم والتّك ولوجيا والّ قل البحري باللاذقيّة
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