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 (  Course Objectives. أهداف المقرر )2 

 الهدف العام:    -

تطبيق أدوات نظرية الاقتصاد الجزئي لممارسات الأعمال والقرارات وفق ظروف المخاطرة تمكين الطلاب من  

أهداف الشركة وتحليل الطلب والتنبؤ ونظرية الإنتاج  : تشمل المواضيع التي يتناولها المقرر على. وعدم التأكد 

 وتحليل التكلفة والتسعير وتحديد الإنتاج وفق أسس السوق المتنوعة

 

 (:  SMARTالأهداف التفصيلية ) -

 تعريف الطالب بأسس الاقتصاد الإداري والمفاهيم النظرية والتحليلية في الاقتصاد .1
 تعريف الطالب بكيفية استخدام التحليل الاقتصادي من قبل المدير  .2
 اكساب الطالب مهارات التحليل والمقارنة بين البدائل  .3

 .  اكساب الطالب القدرة على اتخاذ القرار الإداري الأمثل .4

  

 

 (   Learning Outcomes – LOs. مخرجات التعلم )3 

 المعيار العالمي              المخرج التعليمي 
   يتعرف الطالب على المفاهيم الاقتصادية الاساسية 
  يسترجع الطالب مفاهيم وأسس الاقتصاد الجزئي 
  يسترجع الطالب مفاهيم وأسس الاقتصاد الكلي 

التحليل الاقتصادي والرياضي   أسسيميز الطالب 
 والاحصائي 

 

  يتعرف على التكتلات الاقتصادية ومزايا الإندماج  
 وفقا   وترتيبها الاقتصادية المشاكل وتحليل تحديد 

 .لأولوياتها
 

  .الاقتصادية للأحداث التحليلية القراءة
  .الاقتصادية المشاكل حل 

   وإحصائية رياضية أساليب استخدام
 مجال في المكتسبة والمهارات المعارف توظيف 

 .المجتمع خدمة لتحقيق التخصص
 

 هامش مراعاة مع البديلة الفرصة تكلفة مفهوم تحديد 
 الزمني  البعد لتغطية المرونة

 

  السوق  عمل آليات وفق الخطط وضع
  .الشخصي والتحفيز  الفردية والمبادرة الذات إدارة
 .والتقديم والعرض الأعمال تقارير إعداد

 
 



 وتنمية الموارد استخدام في الرشيد السلوك تعزيز
 حماية بهدف المستدامة بالتنمية الوطني والحس الشعور
 .القادمة الأجيال

 

 

 . محتوى المقرر )مُفصَّل حسب الأسابيع(  4 

 المواد الداعمة                     الأنشطة                             الموضوع                             الأسبوع  

1 
  -مفهوم الإدارة   -مفهوم علم الاقتصاد 

أهداف    -مفهوم علم الاقتصاد الإداري 
 الاقتصاد الإداري. 

 
 

2 
علاقة   -مجالات استخدام الاقتصاد الإداري 
مفاهيم  -الاقتصاد الإداري بالعلوم الأخرى  

 أساسية في الاقتصاد الإداري.
 

 

   . تحليل الطلب 3
   التوازن. -تحليل العرض.  4

5 
المشاكل التي تواجه تقدير  -تقدير الطلب 

 . -الطلب 
 

 

   طرق تقدير الطلب  6

 
خطأ    -طرق التنبؤ بالطلب  -التنبؤ بالطلب 
 . التنبؤ بالطلب

 
 

7 
النظرية   -أهميتها وأهدافها تعريف المنشأة. 
 - التقليدية للمنشأة 

 
 

8 
تعريف الفاعلية   -النظرية الحديثة للمنشأة 

 والكفاءة.
 

 

9 
تعريف القيمة  -مفهوم الأرباح وأهميتها 

 وتعظيمها.
 

 

10 
الانتاج   -دالة الإنتاج  -تعريف الإنتاج 

 الكلي والمتوسط والحدي.
 

 

 
منحني تساوي  -قانون تناقص الغلة  

 إحلال عناصر الانتاج.  -الإنتاجية 
 

 

11 
دور  -الميل الحدي لمعدل الاحلال الفني 

المستوي   -التكلفة والايراد في الإنتاج  
 الامثل لعنصر الانتاج الواحد. 

 
 

 
المرونة  -التوليف الامثل لعناصر الإنتاج 

 الجزئية للإنتاج. 
 

 

12 
التكاليف المحاسبية   -تعريف التكاليف 

تكلفة الفرصة   -والتكاليف الاقتصادية 
 البديلة. 

 
 

 
 - التكاليف الظاهرة والتكاليف الضمنية 
 التكاليف المغمورة والتكاليف التزايدية.

 
 

13 
  -التكاليف في الاجل الطويل والقصير 
تحليل   -مرونة التكاليف ووفورات الحجم 

 التعادل للعلاقة بين التكاليف والايراد.
 

 

   محددات التسعير.  -أهمية التسعير   14

15 
 -نظرية الاسعار وانواع المنافسة  

 استراتيجيات التسعير.
 

 

16 
  - الاندماج والتكامل - التركز وأشكاله

 . الشركات متعددة ومتعدية الجنسيات
 

 

    

 

 . طرق التدريس والتعلم   5 

 الطرق المستخدمة:   -

 المحاضرة النظرية -

 المحاضرة التفاعلية -



 مجموعات النقاش  -

 تحليل الحالات العملية. -

 حلقات البحث -

 التكنولوجيا الداعمة:   -

 أجهزة عرض المحاضرات  -

 برامج متخصصة في دعم القرار  -

 

 (  Assessment Methods. تقييم التعلم ) 6 

  المقاسةالمخرجات   النسبة    الوصف                                    نوع التقييم         

 الإجابات   %         20  أسئلة نظرية / خيارات متعددة / أمثلة عملية  امتحان نصفي        

 القدرة على التحليل %         5  نقاش / وظائف صفية تحليل حالة   

القدرة على المشاركة   %         5  حلقات بحث / ورشات نقاش  مشروع جماعي        
في إيجاد الحل ضمن  

 الجماعة

 القدرة على التجاوب %         5  أسئلة تحليلية   اختبارات قصيرة     

 الحالة التفاعلية %         5  نقاض وطرح أسئلة وتفاعل خلال المحاضرة  المشاركة الصفية    

 الإجابات  %60 أسئلة نظرية وتحليلية وأمثلة عملية شاملة امتحان نهائي 

 

 . المراجع والموارد   7 

 المراجع الأساسية:   -

 2009، دار المسيرةمحمود حسين الوادي، ، الإداري الاقتصاد كتاب 

 2009اساسيات الاقتصاد الإداري، سيد كاسب، مركز تطوير الدراسات العليا والبحوث، القاهرة 

 

 الموارد الإلكترونية:    -

   المواقع ذات التخصص الإداري

  المنشورات والدراسات المنشورة الكترونيا  

 أدوات عملية:    -

 أدوات تشخيص المشكلة،   

 

 

 د. منذر صالح زيدان  استاذ المقرر

 التوقيع 


